SCUOLA PRIMARIA PARITARIA

“ISTITUTO SUORE IMMACOLATINE”
Via Quintiliano n.4 - 00136 ROMA
Tel. 06-39736271 fax 06-39762170 Cod. Mecc.RMIE18900C
e.mail: suorei02@suoreimmacolatine.191.it PEC: immacolatine.roma@pec.it
TESTO DI LEGGE ADEMPIMENTI PER LA SCUOLA PRIMARIA

ISTITUZIONE SCOLASTICA PARITARIA:

-Denomiﬁéiione: ISTlTUTOSUOREIMMACOLATINE 7
_Cod. meccanografico: | RMIEI8900C
CIndirizzo: TViAQUNTILIANO, 4 . -
-Comune: | ROMA (RM)

_Natura giridica del’Ente | ENTEECCLESIASTICO
gestore: { SUORE IMMACOLATINE DI

! ALESSANDRIA

") lorgantzazione nterns, | ORGAMIZZAZIONE INTERNA: -
con particolare riferimento een S

all'articolazione degli uffici N. Sezioni: P
BeliarsmpEramme; Responsabile della Scuola " Sr CARMELA TRONCA
7 Legale rappresentante N Sr ROéA TAZA
Ente gestore “Istituto Suore |
Immacolatine”

Organi di gestione

C(_)()rdiﬁatri.cé se .con inségnaméntd Sl

(si-no):

N " SCUOLA PRIMARIA:
e — : : 7 -

Docenti re!igibsin..: S = 1

Personale non docente n.: - 2
.Pégs_onale,ATA.n.;. B e 2 R S
Personale ATA religioso n.: T

Ufficio di Segreteria n.: B

k Altrc;r(épeciﬁcaré)-

b) le informazioni relative ai INCARICHI DI COLLABORAZIONE O CONSULENZA.
titolari di incarichi di colla- : -
borazione o consulenza,
compresi gli estremi dell'atto
di conferimento dell'incarico,
il curriculum

vitae e il compenso erogato;

- Nell’anno scolastico 2021-2022 indicare | NO
se vi sono stati incarichi di collaborazione/ |
consulenza con specifico riferimento '
all’attivita scolastica (si-no):

- Indicare il numero totale di contratti: )

¢) il conto annuale del | COSTO DEL PERSONALE:
personale e delle relative spese
sostenute, con particolare

-1l costo comblessivo annuale del
personale dipendente, relativo all’esercizio €330.351,00
2021, ammonta ad euro:




riferimento ai dati relativi alla
dotazione organica e

al personale effettivamente in
servizio e al relativo costo,
nonché i tassi di assenza;

- il tasso di assenza & di (esprimere il valore |
in percentuale): i
3,17%

d) i dati relativi al personale
in servizio con contratto di
lavoro non a tempo
indeterminato;

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO:

- Insegnanti, n.: 1
- Personale non docente, n. | 0
- Personale ATA, n. [ 0

e) i documenti e gli allegati del
bilancio preventivo e
del conto consuntivo,

) le informazioni relative ai
beni immobili e agli atti di
gestione del patrimonio.

Conto Consuntivo al 31.12.2021 (v.allegato)

La normativa a cui & sottoposta la gestione della scuola non prevede I’approvazione

de Bilancio Preventivo

PROPRIETA’ BENI IMMOBILIARI:

- L’Ente & proprietario dell'immobile (si- | ¢

_n(_)):




BILANCIO AL 31-12-2021

ISTITUTO ROMA

A 1 Ricavi € 303.081,00 | €
5 Altri ricavi € €
Contributi in C 69.313,00 | €
conto esercizio
Ricavi € 372.394,00 | €
B 6 Acquisti Materie | € 21.566,00 | €
prime, sussidiarie
7 Costi per servizi € 51.259,00 | €
8 Godimento di € €
beni di terzi
9 Costo del € 330.351,00 | €
personale
10 Ammortamenti € €
Accantonamento | € €
f.do svalut. crediti
12 Accantonamento | € €
per rischi
14 Oneri diversi di € 6.423,00 | €
gestione
Costi € €
C 16 Interessi attivi € €
17 Interessi passivi | € €
20 Imposte € 6.982,00 | €
d'esercizio
Interessi ed imposte
Totale € 416.581,00 | €
Ribaltamento costi € €
comuni per n.ro
classi
Totale € € €
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